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§ 3 Ajankohtaiset asiat

Varsinais-Suomen tyollisyysasteen trendikehitys laskuun

Varsinais-Suomen tyollisyysasteen kehityksen trendikayra kaantyi laskuun kuluneen kevaan aikana. Tyolli-
syysaste oli vuoden toisella neljanneksella vain 74,0 %, kun se vuotta aiemmin oli 76,2 %. Vaikka ensimmai-
sen neljanneksen tyollisyysaste oli vield selvasti korkeampi vuodentakaiseen verrattuna, kaansi toisen neljan-
neksen raju pudotus trendikayran selvaan laskuun. Koko maan tyollisyysasteen trendi sen sijaan jatkoi kas-
vua.

Trendikayran loppupaan arviointi on haastavaa, koska viimeisten arvojen vaihtelu voi vaikuttaa huomattavasti
trendin oletettuun suuntaan. Erityisesti tyollisyysasteen kohdalla trendin suunnan arviointi sisaltaa epaluotetta-
vuutta, silla tyollisyysastetta mitataan otospohjaisesti ja alueelliset tiedot sisaltavat sen vuoksi epatarkkuutta.

Ei ole olemassa selvaa syyta sille, miksi Varsinais-Suomen tydllisyyskehitys poikkeaisi nain merkittavasti koko
maan kehityksesta, eika tyollisyysasteen kehitys siksi oletettavasti ole aivan yhta rajua milté kuva nayttaa.
Loppuvuoden tyollisyystiedot tulevatkin nayttdmaan, mihin suuntaan tyéllisyystilanne Varsinais-Suomessa
todellisuudessa kehittyy. Selvaa on kuitenkin, etté yleinen taloudellinen tilanne tulee hidastamaan Varsinais-
Suomen tyollisyyskehitysta, vaikka lasku ei olisi yhta rajua kuin trendikehitys télla hetkella ennustaa.

Maakunnittain verrattuna Pirkanmaan tyollisyysasteen trendiluku kasvoi toisella neljannekselld yli 75 prosent-
tiin. Pirkanmaan tyollisyysasteen trendiluku kasvoi perati 4,4 %-yksikk6a samalla kun Varsinais-Suomen luku
laski 0,7 %-yksikkoa. Vaikka Pirkanmaan tyollisyyskehitys todennakdisesti on vahvempaa kuin Varsinais-
Suomessa, kertovat nain suuret heitot lyhyessa ajassa epavarmuudesta paitsi tyollisyystilanteessa, niin oletet-
tavasti myos mittaustulouksissa.

Neljannesvuosittainen tyollisyysaste laaditaan Tilastokeskuksen tekeman haastattelututkimuksen pohjalta.
Tama lisaa jonkin verran etenkin maakunnallisten lukujen epavarmuutta. Pitkan aikavalin trendikehitys antaa
kuitenkin varsin luotettavan kuvan tyollisyyskehityksen suunnasta.
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Tyollisyysasteen kehitys (%, 15-64-vuotiaat, trendikehitys paksulla viivalla)
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Ohjeistus kannustaa laadukkaaseen pyorapysakaintiin

Uusi ohjeistus kannustaa onnistuneiden pyorapysakoinnin esimerkkien kautta varsinaissuomalaisia toimijoita
laadukkaan pyorapysakoinnin lisaamiseen. Kyseessa on tiivis ja helposti lahestyttava koonti, jonka myota toi-
mijoiden on helpompaa ryhtya parantamaan pyorapysakaintia ja tutustua teknisiin ratkaisuihin ja suunnitte-
luohjeisiin.

Ohjeistuksella toteutettiin Turun seudun MAL-sopimuksen toimenpidetta: Kunnat laativat pyérépyséakoéinnin
ohjeistuksen ja edistévét erilaisten esimerkkikohteiden toteutumista mm. suurilla ty6paikoilla ja liitynta-
pysékointialueilla. Kunnat edistévét py6répysékointia myds keskeisillé pysékeilla.

Ohjeistuksen kohderyhmana ovat erityisesti suuret tyopaikat, kiinteistoyritykset ja taloyhtiot: heita halutaan
kannustaa ja ohjeistaa tekemaan laadukasta pyorapysakointia omistamillaan kiinteistoilla. Lisaksi kuntien
paattajille ja toimihenkilGille halutaan viestia, miksi on tarkeaa edistaa laadukasta ja turvallista py6rapysakain-
tia ja siten parantaa pyoréilyn olosuhteita.

Taustaselvityksen ja toteutettujen katselmusten pohjalta jarjestettiin Kiinteistdliitto Varsinais-Suomen kanssa
taloyhtiéille suunnattu webinaari laadukkaasta pyérapysakaéinnisté asuntokohteissa seka koostettiin Ohjeistus
laadukkaalle pyorapysakainnille -verkkomateriaali, jonka avulla eri toimijat voivat aloittaa pyorapysakainnin
parantamisen perusasioista, seka hakea inspiraatiota toimiviin ratkaisuihin seudullisten esimerkkien kautta.
(tutustu materiaaliin)

Tyo toteutettiin Valonian toimesta osana jatkuvaa likennejarjestelmatyéta ja perustui neljaan tydpakettiin:

e selvitykseen olemassa olevista ratkaisuista seka Vason esimerkkikohteiden katselmuksista,

e sosiaalisen median viestintdkampanjasta "llmianna hyva pyoraparkki’, jolla tavoiteltiin tyontekijoita ja
asukkaita (syksy 2021)

e webinaarista "Pyorapysakoinnin parantaminen taloyhtitissa -ratkaisuja ja esimerkkeja” (kevat 2022)

e viestinnasta eri kanavissa kuten sosiaalinen media, lehdet, uutiskirjeet seké viestinnasta tapahtumissa
kuten Liikennejarjestelmatyon kumppanuusfoorumissa (kevat 2022) ja Turun py6éramessuilla (kesa
2022)

Lue lisda: Ohjeistuksen hankesivut
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